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CAPITULO I

Disposiciones Generales

Articulo 1.- La Comisidon Nacional de Auxilios de los Trabajadores
del ISSSTE es un Organo Directivo que serd designado en los
términos del articulo 75, fraccion IX del Estatuto del Sindicato vy
cuya finalidad es otorgar Auxilios a sus miemlbros en 1os términos y
procedimientos establecidos en el presente Reglamento.

Articulo 2.- Para los efectos del presente Reglamento se entenderd
por:

|- Comision.- Comision Nacional de Auxilios de los Trabajadores
del ISSSTE.

l.- Instituto.- Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los
Trabajadores del Estado (ISSSTE).

lll.- Ley del ISSSTE.- Ley del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales
de los Trabajadores del Estado.

V. Miembros.- Trabajadores del ISSSTE que son miembros de la
Comision en los términos del articulo 7 de este Reglamento.

V.- Reglamento.- Reglamento de la Comision Nacional de Auxilios.
VI.- Sindicato.- Sindicato Nacional de Trabajadores del ISSSTE.

Articulo 3.- La Comision otorgard el Auxilio a los miembros que
causen Baja Oficial del Instituto en las modalidades que a

continuacion se precisan, estos Auxilios tendrdn las siguientes
finalidades:



I.  Auxiio por Defuncion.- Ayudar econdmicamente a los
beneficiarios de los miembros de la Comisidon en el caso de que
estos Ultimos fallezcan.

Il.  Auxilio por Incapacidad Total y Permanente.- Ayudar
econdmicamente a los miembros de la Comision cuando sufran
algun Accidente de Trabagjo, tal como lo prevé el articulo 56
fraccion Il de la Ley del ISSSTE en vigor.

lIl.  Auxilio por Invalidez.- Ayudar econdmicamente a los miembros
de la Comisidn, cuando se inhabiliten fisica o mentalmente, tal
como se preve en el articulo 118 de la Ley del ISSSTE en vigor.

IV. Auxilio por Separacion: Ayudar econdmicamente a los
miembros cuando después de haber contribuido durante 5 anos
o mas al fondo de la Comision causen Baja Oficial del Instituto. Este
Auxilio adopta las siguientes modalidades:

a) Auxilio por Cese.- Ayudar econdmicamente a los miembros de
la Comisidon que se retiren del Instituto por rescision a su contrato
de tfrabagjo.

b) Auxilio por Cesantia en Edad Avanzada.- Ayudar
econdmicamente a los miembros de la Comisidn, siempre que
cumplan con lo dispuesto en el Articulo 10° transitorio fraccion |
inciso ¢ o el Articulo 84 de la Ley del ISSSTE en vigor, segun sea el
Caso.

c) Auxilio por Jubilacidn.- Ayudar econdmicamente a los
miemlbros de la Comision, siempre que cumplan con o dispuesto
en el Articulo 10° transitorio fraccion | inciso a de la Ley del ISSSTE
en vigor.

d) Auxilio por Pension de por Edad y Tiempo de Servicios.- Ayudar
econdmicamente a los miembros de la Comisidn, siempre que
cumplan con lo dispuesto en el Articulo 10° transitorio fraccion |
inciso b de la Ley del ISSSTE en vigor.



e) Auxilio por Vejez: Ayudar econdmicamente a los miembros de
la Comision, siempre que cumplan con lo dispuesto en el Articulo
89 de la Ley del ISSSTE en vigor.

f) Auxilio por Retiro.- Ayudar econdmicamente a los miembros de
la Comision, siempre que cumplan con lo dispuesto en el Articulo
80 de la Ley del ISSSTE en vigor.

g) Auxilio por Renuncia.- Ayudar econdmicamente alos miembros
de la Comision en el caso de que estos Ultimos decidan separarse
del Instituto.

El Auxilio por Defuncion y el Auxilio por Incapacidad Total vy
Permanente se otorgardn sin importar el tiempo de cotizacion.

El Auxilio por Invalidez se otorgard de conformidad con lo
dispuesto por el articulo 15 bis de este Reglamento.

Los Auxilios por separacion que se mencionan en este articulo, se
pagardn solo si los miembros cumplen con lo dispuesto en el
Articulo 26 y 27 de este Reglamento.

Arficulo 4.- Los Auxilios establecidos no constifuyen derechos
patfrimoniales, sino  una ayuda de cardcter social que los
miemlbros se proporcionan a si mismos, brindada por Unica
ocasion, cuando se cumplan las condiciones establecidas en este
Reglamento.

Articulo 5 .- Los Auxilios a que se refiere este Reglamento son
intransferibles e inajenables.

Articulo 6.- La aplicacion de este Reglamento es rigida y estricta
por lo que respecta al otorgamiento de los Auxilios.



CAPITULO II.
De los Miembros de la Comision
Articulo 7.- Todos los trabajadores del Instituto podrdn ser miembros
de la Comision, con las obligaciones y derechos consignados en
este Reglamento, siempre que cumplan los siguientes requisitos:

a) Ser tfrabajador del Instituto.

b) Que se le descuenten de su sueldo, las cuotas de aportacion
consignadas en este Reglamento.

c)Suscribir | a “"Carta de Desi gnaci on
refiere el articulo 20 de este Reglamento.



CAPITULO III.

De la Constitucion del Fondo

Articulo 8.- El fondo de la Comision Nacional de Auxilios se
constituye:

a) Con las cuotas personales que aportan sus miembros a razon
del 3% del salario minimo burocratico mensual del ISSSTE, vigente
en el Distrito Federal.

b) Con la cantidad que en su caso, aporte al Instituto.

c) Con las donaciones, herencias y legados que hicieren en su
favor.

d) Con los Auxilios que prescriban.

e) Con los rendimientos que produzcan las inversiones de los
remanentes a que se refiere el articulo 9° de este Reglamento.

Articulo 9.- En caso de que existan remanentes del Fondo de la
Comision Nacional de Auxilios, ellos se invertirdn en valores
facilmente negociables, de absoluta seguridad para garantia del
patrimonio de dicha Comisidon. Los rendimientos que produzcan
esas inversiones, incrementardn el Fondo.

Arficulo 10.- Las deducciones por concepto de cuotas de los
miembros serdn efectuadas por conducto de las oficinas
pagadoras responsables dependientes del drea que le
corresponda de acuerdo al Reglamento Interior del Instituto,
SUPERISSSTE, asi como de la caja General del Fondo de la Vivienda
ISSSTE, aplicando las disposiciones que al respecto se dicten. Las
cuotas que por cualgquier motivo no sean deducidas de los sueldos
que perciban los miembros deberdn ser cubiertas por éstos



directamente en la Tesoreria de dicha Comision la cual otorgard
el recibo respectivo.

Articulo 11.- El monto de las cuotas a que se refiere el Articulos 8 'y
consecuentemente, el importe de los Auxilios descritos en los
Articulos 13, 15, 15 bis Y 26, respectivamente de este Reglamento,
podrdn ser modificados cuando asi lo acuerde la H. Junta
Directiva del Instituto, la Directiva de la Comisidn y el Presidente
del Sindicato.



CAPITULO IV.

Del Auxilio por Defuncién, Incapacidad Total y Permanente e
Invalidez

Arficulo 12.- Tendrdn derecho al Auxilios por Defuncion las

personas senal adas por el mi embr o

1A

de Benefi ci ari os si empr e qu e
fallecido estén vigentes, de acuerdo con lo establecido en este
Reglamento. En caso de que el trabajador designe mds de un
beneficiario y alguno de estos fallezca, la cantidad que le
correspondiere, serd dividida enfre los demds beneficiarios
sobrevivientes designados en dicha Carta.

Articulo 13.- El Auxilio por Defuncion se otorgard de acuerdo a la
Tabla de Auxilios en vigor en el momento del fallecimiento del
miembro, acreditando los requisitos que senala el articulo 39 del
Reglamento. Este pago estard intfegrado con:

a) La cantidad que aporte la Comision Nacional de Auxilios
b) La cantidad que aporte el Instituto.

Las referidas cantidades se actualizan conforme a la tabla que
anualmente autoriza la H. Junta Directivo del Instituto de
conformidad con el Convenio de Colaboracion de fecha suscrito
por la Comision Nacional de Auxilios, el Sindicato y el Instituto.

Este beneficio serd otorgado sin deducciones por adeudos que
hayan contraido el miembro con el Instituto.

Arficulo 14.- Tendrd derecho al Auxilio por Incapacidad Total y
Permanente e Invalidez, el miembro o en su caso sus beneficiarios,
siempre que los derechos del incapacitado estén vigentes.

en

OS
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Articulo 15.- E | PaAago del “Auxi lio por
Per manente” se otorgar d de acuer do

vigor al momento de acreditarse esa circunstancia y se cumplan
los requisitos que senala el articulo 40 del Reglamento. Este pago
estard integrado con:

a) La cantidad que aporte la Comision Nacional de Auxilios.
b) La cantidad que aporte el Instituto.

Las referidas cantidades se actualizan conforme a la tabla que
anualmente autoriza la H. Junta Directivo del Instituto de
conformidad con el Convenio de Colaboracion de fecha suscrito
por la Comisidon Nacional de Auxilios, el Sindicato y el Instituto.

Este beneficio serd otorgado sin deducciones por adeudos que
hayan contraido el miembro con el Instituto.

Articulo 15 bis: El Auxilio por Invalidez se otorgard de acuerdo a la
Tabla de Auxilios en vigor al momento de acreditarse esa
circunstancia y se cumplan los requisitos que senala el articulo 40
del Reglamento. Este pago estard integrado con:

a) La cantidad que aporte la Comision Nacional de Auxilios.

b) La cantidad que aporte el Instituto.

Las referidas canfidades se actualizan conforme a la tabla que
autoriza la H. Junta Directiva del Instituto de conformidad con el
Convenio de Colaboracion de fecha suscrito por Ia Comisidon

Nacional de Auxilios, el Sindicato y el Instfituto.

Este beneficio serd otorgado sin deducciones por adeudos que
hayan contraido el miembro con el Instituto.

10
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Articulo 16: El derecho al Auxilio por Defuncion, Incapacidad Total
y Permanente e Invalidez, se adquieren a partir de la aportacion,
por deduccidén en la ndmina de sueldos o por entero en la
Tesoreria de la Comision y cumplidos los requisitos que establece
el articulo 7° de este Reglamento.

Articulo 17.- Si al fallecer o causar baja por Incapacidad Total y
Permanente o por Invalidez, un miembro de la Comision Nacional
de Auxilios deja adeudo por cuotas por menos de dos anos por
cualguier motivo, el miembro o en su caso los beneficiarios
deberdn cubrir dicho adeudo para obtener el pago del Auxilio. Si
el adeudo es por dos anos o mds y no habia reanudado sus pagos,
se perderd el derecho al Auxilio por Defuncion, Incapacidad Total
y Permanente e Invalidez, pero tendrd derecho el miembro o sus
beneficiarios al Auxilio por Retiro siempre y cuando haya aportado
durante cinco o mds anos al Fondo de la Comision.

Articulo 18: Cuando un miembro tenga entablado juicio por haber
sido suspendido o cesado en su trabagjo y fallece en el curso del
litigio, sus beneficiarios, para obtener el pago del Auxilio
correspondiente, deberdn cubrir las aportaciones que hasta el dia
de su muerte dejo de pagar.

Articulo 19.- Los Auxilios por Defuncion, por Incapacidad Total y
Permanente o por Invalidez son inafectables; en consecuencia, no
podrdn dedicarse a otros fines distintos de los consignados en este
Reglamento, ni sufrir deducciones de ninguna especie.

11



CAPITULO V.
De los Beneficiarios en Caso de Defuncion

Arficulo 20.- Los miembros de la Comision Nacional de Auxilios

estdn obligados a entregar a la Comisidon, el juego completo de

la forma S-CA-I “Carta de Designaci 6n de Bene
se haga constar a quien o quienes designan como tales, asi como

la distribucion del Auxilio, cuando sean varios los beneficiarios.

Articulo 21.- La Carta de Designacion de Beneficiarios deberd ser
enviada por correo certificado o entregada personalmente por
cuadruplicado a la Comision Nacional de Auxilios, debiendo
coincidir exactamente dichos documentos en todas sus partes; en
caso conftrario, se considerard nula y como consecuencia, no se
pagard el Auxilio. Los tantos de dicha carta se distribuirdn como
sigue: El original quedard en custodia de la Comision; La primera
copia para la Direccidon de Administracion; la segunda copia para
el miembro y la tercera para el beneficiario.

Articulo 22.- La Carta de Designacion de Beneficiarios, deberd
contener los siguientes datos y requisitos:

l. Lugary fecha en que se expide la Carta.
Il. Declaracion que exprese la voluntad del miembro otorgante
lll. En lo referente al otorgante:

Nombre completo.

Domicilio particular.

Registro Federal de Causantes.
Adscripcion en el Instfituto.
Clave Presupuestal.

NUmero de empleado.

Firma y/o huella dactilar.

NOO~WD =
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En lo referente a los beneficiarios:

Nombre completo.

Edad.

Parentesco.

Distribucidon del Porcentaje a pagar.

rwd =

En caso de que el Auxilio sea a favor de menores de edad o
incapacitados, deberd des i gnarse en | a “Carta de
de Beneficiarios” a | a persona o perso
reciban el Auxilio, consignando los mismos datos antes indicados.

Articulo 23.- La voluntad del otorgante puede ser modificada por

él en cualquier momento, en este caso el miembro deberd

entregar en | a Comisiodn | a nueva "“Car
LRl

Benefi ciaros”, cabe senal ar que | a de
tenga validez.

Articulo 24.- A falta expresa de designacion de beneficiarios, el
“"Auxili dupcaci O6bé, serd pagado a | as s

a) Al coényuge supérstite e hijos, ya sean legitimos, naturales
reconocidos o adoptivos.

b) A falta de conyuge legitimos, al concubinario o concubina, ya
sea que hubiere vivido en su compania durante los dos anos que
precedieron a su muerte o tenido hijos con ella el tfrabajador vy
ambos hayan estado libres de matrimonio durante el
concubinato.

c) A falta de conyuge, hijos o concubinario (a), el auxilio se
enfregard a los ascendentes (padres).

13



d) En caso de no existir ninguna de las personas antes
mencionadas o quienes se consideren con el derecho, el auxilio
se pagard por partes iguales a las personas que judicialmente
sean declaradas herederas del miembro incapacitado o
fallecido.

La cantidad total del Auxilio, se dividird por partes iguales entre
ellos. El parentesco de los miembros y sus beneficiarios, se
acreditardn ante la Comisidon Nacional de Auxilios y el Instituto en
los términos de la legislacion civil.

Los preceptos de este Articulo se aplicardn en los Auxilios por

Incapacidad Total y Permanente e Invalidez, sdlo si el miembro no
pudiere valerse por si mismo.

14



CAPITULO VI.

Del Auxilio por Separacién, COmputo de Antigiledad y Licencias

Articulo 25.- El Auxilio por Separacion, estard integrado por las
aportaciones de los miembros y del Instituto.

Su monto podrd ser modificado conforme a lo dispuesto por el
Articulo 11 de este Reglamento.

Articulo 26.- El Auxilio por Separaciéon se otorgard a los miembros
conforme a la Tabla de Auxilio en vigor a la fecha en que cumpla
con las condiciones impuestas en este Reglamento y que se
actualice por Acuerdo de la H. Junta Directiva del Instituto, la
Directiva de la Comisidn y el Presidente del Sindicato. Dicho pago
se aplicard sin deducciones por adeudo que haya contraido el
miembro con el propio Instituto.

Articulo 27.- Los Auxilios por Separacion se otorgardn a los
miembros que hubiesen aportado sus cuotas durante cinco anos
o mas a la Comision.

Arficulo 28.- Cuando el miembro se separe o sea separado del
servicio antes de tener cubiertos los cinco anos de aportacion de
cuotas ala Comision, no tendrd derecho al Auxilio por retiro niala
devolucidon de sus cuotas.

Articulo 29.- El pago del Auxilio por Retiro de un miembro separado
del servicio a causa de algun delito contra el Patrimonio del
Instituto, del Sindicato o de la Comision Nacional de Auxilios,
qguedard en suspenso hasta el fallo de los Tribunales competentes
y éste cause ejecutoria.

15



Si la sentencia resulta condenatoria, perderd todo derecho al
pago del Auxilio que concede el Instituto, pero tendrd derecho all
pago que le corresponde de la aportacion de los miembros. Si el
delifo se cometiera en contra del Sindicato o de la Comision
Nacional de Auxilios, en los términos del parrafo anterior, perderd
el derecho al pago del Auxilio que corresponde a la aportacion
de los trabajadores, pudiendo percibir el pago del Auxilio que
otorga el Instituto.

Articulo 30.- El Auxilio por Retiro de los miembros que conftribuyeron
al Fondo la Comisidn Nacional de Auxilios durante cinco anos o
mas, recibirdn el Auxilio que se senala en la Tabla de Auxilio en
vigor que anualmente se actualiza por Acuerdo de la H. Junta
Directiva del Instituto, segun el tiempo de aportar como miembro
de la Comisidon Nacional de Auxilios.

Articulo 31.- En caso de que un miembro sea suspendido o cesado
de su empleo en el Instituto y por Laudo o Sentencia de los
Tribunales competentes se ordene la reinstalacion, le serd
computado el tiempo que haya estado fuera del servicio siempre
que pague el importe de las cuotas que no haya cubierto.

Esta disposicion se aplicard también cuando la reinstalacion sea
debida a Convenio celebrado entre el miembro y el Instituto.

Articulo 32.- Salvo el caso de Ios miembros reingresados al servicio
del Instituto, previsto por este Reglamento el pago de los Auxilios
por Incapacidad, Invalidez o Retiro, libera a la Comision Nacional
de Auxilios de toda clase de obligaciones con los beneficiaros.

Articulo 33.- En caso de reingreso al servicio se observard lo
siguiente:

a) Si un miembro se separa del servicio del Instituto sin tener
todavia derecho a percibir alguno de los Auxilios previstos en este
Reglamento y reingresa posteriormente, se le computard el tiempo
qgue contribuyd al fondo de la comision con anterioridad.

16



b) Si un miembro se separa del servicio del Instituto habiendo
cobrado el Auxilio por Separacidn y reingresa, su nueva
anfigledad contard a partir de la fecha de su reingreso y su
contribucion al fondo de la Comision y por excepcion podrd
otorgdrsele nuevamente el Auxilio que corresponda.

Articulo 34.- Las licencias sin goce de sueldo por enfermedad se
computardn siempre que las aportaciones quincenales sean
pagadas; las concedidas por asuntos particulares sin goce de
sueldo seradn computables, por un lapso que no exceda de seis
meses por una sola vez, llenando igual requisito en cuanto a las
aportaciones.

Articulo 35.- Las licencias concedidas sin goce de sueldo para el
desempeno de cargos de eleccidon popular o sindical, o por haber
sido promovido el miembro al ejercicio de otra comision en
dependencia diferente al Instifuto, serdn computables por un
lapso que No exceda de seis meses por una sola vez y siempre que
las aportaciones quincenales sean pagadas.

Articulo 36.- Si al separarse del servicio un miembro de la Comision
tiene adeudos de cuotas quincenales acumuladas debido a
licencias sin goce de sueldo por: asuntos particulares para el
desempeno de cargos de eleccion popular, comision sindical o
por haber sido promovido al ejercicio de ofra comisidn en
dependencia diferente al Instituto, para efectos de los Auxilios por
Separacion le serd computable Unicamente el tiempo de
aportacion normal al fondo de la Comisidon y hasta por un lapso
que no exceda de seis meses, por cualquier tipo de licencias sin
goce de sueldo, siempre y cuando este periodo sea pagado antes
de causar baja.

Arficulo 37.- Si un miembro en servicio tiene adeudos por cuotas
quincenales acumuladas que no se exceda de un ano, por
motivos independientes a los Arficulos 34 y 35, tendrdn derecho a
pagar estas cuotas antes de causar baja del Instituto.

17



Articulo 38.- Cuando un miembro sea suspendido en el pago de su
sueldo o por cualqguier causa no le sea efectuado el descuento,
deberd pagar por caja las cuotas de la Comisidn Nacional de
Auxilios. Si después de la suspensidon causa baja, se le pagard el
Auxilio por Retiro si tiene derecho a él.

18



CAPITULO VII.

Del Procedimiento para Obtener el Pago de los Auxilios

Articulo 39.- Para obtener el pago del Auxilio por Defuncion, el

benefi ci ari o o beneficiari os senal ados
de Beneficiarios” o | a persona que demuestre t.
este, deberdn presentar por duplicado:

Solicitud (se elabora en la oficina de la Comision).

Hoja Unica de Servicios.

Baja Oficial.

Original y copia legible del Recibo de Pago y/o Constancia de
Percepmones y Deducciones actualizadas.

5. Original y copia legible de la Credencial de Elector (IFE).

6. Carta de Designacion de Beneficiarios.

7. Original del Acta de Defuncion.

8. Original del Acta de Nacimiento de quien solicite el Auxilio.

9. Original y copia legible de la Credencial de Elector (IFE), de
quien solicite el Auxilio.

10. Original del Acta de Nacimiento del miembro de la Comision
(cuando lo soliciten los ascendentes).

11.0riginal del Acta de Matrimonio (cuando lo solicite el
conyuge).

12.Declaratoria de  Curador o Tutor. (en caso de que los
beneficiarios sean menores de edad o incapacitados).

rwd =

Articulo 40.- Para obtener el pago del Auxilio por Incapacidad
Total y Permanente o en su caso Invalidez, el miembro o su
representante legitimo deberdn presentar:

Solicitud (se elabora en la oficina de la Comision).
Hoja Unica de Servicios.

Baja Oficial.

Original y copia legible del Recibo de Pago.

el el
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5. Original y copia legible de la Credencial de Elector (IFE).

6. Carta de Designacion de Beneficiarios.

7. Dictamen Médico expedido por el Departamento de Medicina
del Trabajo del Instituto.

Si el miembro de la Comision no pudiere valerse por si mismo, para
el cobro del Auxilio por Invalidez e Incapacidad Total y
Permanente, el solicitante deberd presentar ademdas de lo ya
solicitado, la documentacidon que a contfinuacion se describe

1. Original y copia legible de la Credencial de Elector (IFE), del
solicitante.

2. Original del Acta de Nacimiento del miembro de Ia Comisidn
(cuando lo soliciten los ascendentes).

3. Original del Acta de Matrimonio (conyuge)

4. Declaratoria de Curador o Tutor.

Articulo 41.- Para obtener el pago de los Auxilios por Separacion,
el interesado deberd presentar:

Solicitud (se elabora en la oficina de Ia Comision).

Hoja Unica de Servicios.

Baja Oficial.

Original y copia legible del Recibo de Pago.

Original y copia legible de la Credencial de Elector (IFE).
Carta de Designacion de Beneficiarios.

SARAIE A

Articulo 42.- El importe de los auxilios se entregard directamente a
los interesados, beneficiarios o al apoderado legalmente
acreditado. Solamente se hardn pagos a los apoderados
legalmente acreditados, cuando se compruebe que los
interesados estan imposibilitados para cobrarlos personalmente.

Articulo 43.- Al tener la Directiva de la Comision integrado el

expediente para el pago del Auxilio, en un término no mayor de
cuarenta y ocho horas dictard la resolucion que corresponda.

20



Articulo 44.- Las inconformidades sobre las resoluciones de la
Directiva de la Comisidon, se presentardn ante el Presidente del
Comité Ejecutivo Nacional del Sindicato, en su calidad de
representante del interés colectivo de los trabajadores del
Instituto, para que emita opinidn en un plazo mdéximo de quince
dics.

Articulo 45.- Cuando la opinidn del Presidente del Sindicato, a que
se refiere el Articulo anterior, sea objetada por el miembro o sus
beneficiarios, estos podrdn recurrir en Ultima instancia, ante el
Pleno del Sindicato que resolverd en forma definitiva.

21



CAPITULO VIII.

De la Administracién y Organos de Gobierno de la Comisién

Articulo 46.- Articulo 46.- La Comision Nacional de Auxilios estard
administrada por una Directiva integrada por: un Presidente; un
Vicepresidente; un Tesorero; un Vocal; y un suplente por cada uno
de estos funcionarios quienes deberdn cubrir las ausencias
definitivas del propietario respectivo, hasta en tanto no se designe
un nuevo titular del cargo.

Los integrantes de la Directiva acreditardn su personalidad con €l
oficio de designacion que emita la Presidencia del Sindicato.

Para el mejor cumplimiento de sus fines la Directiva contard con el
apoyo de los érganos auxiliares que para tal efecto se designen
en materia juridica, contable y de rendimientos.

Articulo 47.- Los integrantes de la Directiva de la Comisién durardn
en su encargo el mismo periodo que la gestion del Comité
Ejecutivo Nacional, pudiendo ser removidos libremente por el
Presidente del Sindicato.

Arficulo 48.- Para ser funcionario propietario o suplente de la
Directiva, se deberdn llenar los siguientes requisitos:

a) Tener antigledad como miembro y de aportacion normal no
menor de diez anos.

b) Estar al corriente en el cumplimiento de las obligaciones que
este Reglamento impone a los miembros.

c) No haber sido condenado por algun delito.

d) Ser mexicano.

e) No ser menor de 21 anos.
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Articulo 49.- los cargos de la Directiva son honorificos y, por lo
tanto, sin remuneracion.

Arficulo 50.- los Organos del Gobierno y Administracion de la
Comision Nacional de Auxilios, son los siguientes:

a) Congresos Nacionales Ordinarios del Sindicato.

b) El Pleno del Comité Ejecutivo Nacional del Sindicato en su
calidad de representante del interés colectivo de los miembros de
la Comision Nacional de Auxilios.

c) La Directiva de la Comision Nacional de Auxilios, la que para el
mejor desempeno de sus funciones contard con la representacion
legal que ejercerd de manera conjunta o individual con las
facultades de un Mandatario General, para pleitos y cobranzas y
para administrar bienes, con todas las facultades generales y
especiales que requieran cldusula especial conforme a la Ley,
inclusive para emitir y suscribir toda clase de documentos de
credito, en los términos de los Articulos 2554 y 2587 del Codigo Civil
para el Distrito Federal vy los correlativos de los otros Codigos Civiles
que rigen la Republica Mexicana, y 9° de la Ley General de Titulos
y Operaciones de Crédito. De manera enunciativa y no limitativa,
tendrd asimismo, facultades para desistirse, aun del juicio de
amparo; transigir; prometer en arbitros; absolver y articular
posiciones; rehusar, recibir pagos; otorgar y revocar poderes
generales y especiales que no rebasen las facultades de la
directiva; presentar, ratificar y desistirse de denuncias y querellas
en asuntos y ante autoridades del orden penal.

Los Acuerdos de la Directiva serdn ejecutados por el Delegado
que designe o, en su defecto, por el Presidente de la misma o
quien lo supla legalmente.

Las resoluciones tomadas por los anteriores Organismos de

Gobierno podrdn revisarse por los cuerpos superiores en el orden
jerdrquico senalado.
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CAPITULO IX.

De las Atribuciones y Obligaciones de los Directivos

Articulo 51.- Del Presidente de la Comision:

1. Representar legaimente a la Comision Nacional de Auxilios en
todos los Actos publicos y privados y responsabilizarse del
funcionamiento de ella.

2. Vigilar la estricta observancia y cumplimiento de este
Reglamento.

3. Ordenar, en union del Tesorero, las deducciones senaladas en
el articulo 8°.

4. Firmar, en unidon de los demds funcionarios de la Directiva, las
resoluciones tomadas, asi como autorizar la documentacion
correspondiente.

5. Publicar trimestralmente el movimiento contable y firmarlo en
union del Tesorero.

6. Recibir las solicitudes de ingreso y demds documentos que
senala el arficulo 7 del Reglamento Vigente.

7. Comprobar la personalidad de los beneficiarios o de los tutores
en caso de menores de edad o incapacitados.

Articulo 52.- Del Vicepresidente de la Comision:

1. Suplir las ausencias temporales del Presidente de la Comision.
2. Firmar en unidén de los demds funcionarios, la correspondencia.
3. Investigary elaborar proyectos en temas de ahorro, inversiones
y evaluacion de riesgo que tengan impacto en el Fondo de la
Comision y que serdn sometidos a la consideracion de los demas
funcionarios de |la Directiva.

4. Proponer alos demdads integrantes de la Directiva programas de
actualizacidon y capacitacion encaminados a mejorar el
funcionamiento y la toma de decisiones dentro de la Comisidn en
materia financiera y de procesos administrativos.
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5. Cumplir con las directrices y comisiones que le sean
encargadas por el Presidente de la Comision Nacional de Auxilios.
6. Coadyuvar a la estricta observancia y cumplimiento del
presente Reglamento.

Artficulo 53.- Del Vocal de la Comisién:

1. Abrir expedientes para cada uno de los miembros.

2. Firmar, en unidon de los demdas funcionarios, la correspondencia.
3. Dictaminar, en unidon de los demas funcionarios de la Directiva,
sobre el otorgamiento de los Auxilios.

4. Ll evar el contr ol de | as " Car t as
5. Al pagar los Auxilios previstos en este Reglamento, cancelar los
tant os de | a "Carta Desi gnaci 6n de

6. Los demds que se deriven de su funcion.

Articulo 54.- Del Tesorero de la Comision:

1. Llevarla contabilidad.

2. Retirar del Instituto el importe de las cuotas, recabar las
tabulaciones de las cuotas para su aplicacion a las cuentas de
aportaciones, asicomo los resumenes de ndminas para efectos de
ajuste.

3. Para su publicacion, elaborar el Informe trimestral.

4. Resolver, en union de los demads funcionarios de la Directiva,
sobre el otorgamiento de los Auxilios.

5. Elaborar en cada caso el Dictamen Individual para el pago del
Auxilio.

Articulo 55.- Son obligaciones y atribuciones de manera conjunta
o individual de los funcionarios de la Directiva: velar porla vivencia
y buena marcha de la Comisidon, asi como por el estricto
cumplimiento de este Reglamento, con facultad para promover
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todos los recursos legales tendientes a estos fines, tanto judiciales
como extrajudiciales, para lo cual se les concede personalidad
juridica que deberd ser ejercida por el Presidente o, en su
representacion, por el Tesorero o Vocal.

Articulo 56.- La Directiva tiene la facultad de proponer
modificaciones a la reglamentacion vigente, ante el Congreso
Nacional del Sindicato y/o ante el Pleno del Comité Ejecutivo
Nacional.
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CAPITULO X.

De las Prescripciones y la Pérdida del Derecho al Auxilio

Articulo 57 .- Los beneficios que este Reglamento otorga a favor de
los miembros de la Comision de Auxilios o de sus beneficiarios,
prescribirdn en cinco anos, contando a partir, respectivamente,
de la fecha de Defuncion, Invalidez, Incapacidad Total
Permanente o Retiro del frabajador del Instituto, salvo disposicion
legal aplicable en contrario.

Articulo 58.- Todo extranjero que en cualquier momento adquiera
la calidad de trabajador se considerard, por este solo hecho,
como mexicano respecto de cualquier interés o participacion que
este Reglamento reconozca a los miembros en relaciéon con los
derechos consignados en el presente Reglamento o que
ulteriormente se establezca, en los términos del Articulo 2°; del
Reglamento de la Ley Orgdnica de la Fraccion | del Articulo 27
Constitucional, y se entenderd, por lo consiguiente que el miembro
exiranjero conviene en no invocar la proteccion de su Gobierno
bajo pena, en caso de faltar a su convenio, de perder dicho
interés o participacion en beneficio de la Nacion Mexicana.
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